DEHB Kogluk Arastirmasi

2011 Sonbaharinda, JST Kogluk Modeli temel alinarak Edge Vakfi, ¢igir acan
2 yilhk Edge Vakfi Kocluk Arastirma Calismasini baglatti ve finanse etti. Bu
calisma, DEHB'li Universite 6grencilerinin JST Kocluk Modeli kullanilarak
kogluk hizmetleri aldiktan sonra beceri, irade ve 6z dizenleme alanlarinda
onemli 6lclide fayda saglayabilecegini gosterdi.

JST DEHB'li Gengleri Giiclendirmek Icin Kocluk Modeli

JST Kogluk Modeli, gencglerin hayatlarinda olumlu bir fark yaratma
tutkusundan dogmustur. Jodi Sleeper-Triplett'in yazdigi gibi:

"Koglar, cocuklarin, genclerin ve geng yetiskinlerin hayatlarina nese ve
doyum getirmek icin essiz bir konumdadir. Sadece "akademik cocuk" veya
"atletik cocuk" degil, tim cocuda kocluk yapmak, kog ve musteri icin basarili
ve odullendirici bir kogluk deneyiminin anahtandir."

Model, olumlu bir bakis acisi, iyilestirilmis yasam dengesi ve refah icin tim
yasam alanlarini kapsayan, basariya yonelik Kkisisellestirilmis bir plana
odaklanmistir. Gengler icin DEHB koclugu, 6z gliveni, 6z savunuculugu ve
tim yasam alanlarinda basariyi artirirken, yénetici islev, dikkat, odaklanma
alanlarinda destek, yapi, stratejiler ve beceriler sunar.

JST Kocgluk Modeli, arastirmacilar ve akademisyenler tarafindan DEHB'li
genclere kocluk icin yararli model olarak gosteriliyor.

Jodi Sleeper-Triplett , yalnizca Universite 6dgrencileri Gzerinde yapilan bir
calismada JST Kocluk Modeli kullanilarak test edilen ve dogrulanan DEHB
Kocluk Faydalari Olcedi'nin (ABCS) ortak yazaridir .



https://www.jstcoachtraining.com/wp-content/uploads/2021/02/JAD-Coaching-Research-Study-2011-N.pdf
https://www.izkocluk.com/koclar/jodi-sleeper/
https://www.jstcoachtraining.com/research/adhd-benefits-of-coaching-scale/
https://www.jstcoachtraining.com/research/adhd-benefits-of-coaching-scale/
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